UCHWALA NR V1/38/15
RADY MIASTA I GMINY CZERNIEJEWO

z dnia 25 marca 2015 r.

w sprawie powolania Rady Senioréw Miasta i Gminy Czerniejewo
oraz nadania jej Statutu

Na podstawie art. 5¢ ust. 21 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2013 r.,
poz. 594 z p6zn. zm.) Rada Miasta i Gminy Czerniejewo uchwala, co nastepuje:

§ 1. Powoluje sig Radg Senior6w Miasta i Gminy Czerniejewo zwang dalej Rada.

§ 2. Tryb wyboru czionkéw Rady oraz zasady dziatania Rady okresla Statut, stanowiacy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Czerniejewo.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.
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Uzasadnienie

do Uchwaty Nr VI/38/15
Rady Miasta i Gminy Czerniejewo

z dnia 25 marca 2015 r.
w sprawie powolania Rady Senioré6w Miasta i Gminy Czerniejewo oraz nadania jej Statutu

Zgodnie z art. 5S¢ ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym, ,Rada gminy, z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek zainteresowanych $rodowisk, moze utworzy¢ gminna rade senioréw”.

Powotanie Rady Senioréw Miasta i Gminy Czerniejewo ma zapewnié starszym mieszkancom mozliwo$é
aktywnego uczestniczenia w Zyciu spotecznym, stuzy¢ integracji migdzypokoleniowej i wspieraniu $rodowiska
0s0b starszych. Z tych wzgledéw uwaza sig za konieczne umozliwienie osobom starszym zajecia stanowiska ich
reprezentantom w sprawach dotyczacych seniorow.

W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaty jest uzasadnione.

Projekt uchwaty uzyskat pozytywna opinig na wspolnym posiedzeniu potaczonych Komisji Rady Miasta
i Gminy Czerniejewo w dniu 18 marca 2015 r.
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Zatacznik do Uchwatly Nr V1I/38/15
Rady Miasta i Gminy Czerniejewo

z dnia 25 marca 2015 r.

Statut Rady Senioréw Miasta i Gminy Czerniejewo

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Statut okres$la tryb wyboru czlonkéw, zasady dzialania, cel izadania Rady Seniorow Miasta i Gminy
Czerniejewo zwanej w dalszej czgéci statutu ,,Radg”.

2. Rada jest reprezentacja seniorow zamieszkatych na terenie gminy Czerniejewo.
3. Siedziba Rady jest Urzad Miasta i Gminy Czerniejewo.

4. Terenem dziatalnosci Rady jest obszar gminy Czerniejewo, jednak nie wyklucza sie mozliwos$ci rozszerzenia
dzialalnosci Rady i jej wspotpracy z instytucjami oraz organizacjami krajowymi i zagranicznymi.

5. Podstawa dziatalnoSci Rady jest praca spoleczna jej czlonkéw wybieranych zgodnie ze statutem Rady.
Cztonkowie Rady za petnienie swej funkcji nie moga pobiera¢ wynagrodzenia oraz diet.

6.Rada jest organem apolitycznym, niezwigzanym zzadna partia polityczna, klubem radnych oraz
ugrupowaniem politycznym.

7. Kadencja Rady trwa dwa lata. Czas kadenciji jest liczony od daty pierwszej sesji Rady.
8. Rada sklada si¢ z 15 czionkow.
9. Rada nie ma osobowosci prawnej.

Rozdzial 2.
Cele i Srodki dzialania

§ 2. Rada jest cialem o charakterze inicjatywnym, doradczym i konsultacyjnym wobec organéw gminy
Czerniejewo, z ktérymi wspolpracuje we wszystkich obszarach dotyczacych oséb starszych, w szczegodlnosci:

1) zapobieganiu i przelamywaniu marginalizacji osob starszych;

2) wspieraniu aktywnos$ci osob starszych;

3) profilaktyki i promocji zdrowia os6b starszych;

4) przelamywania stereotypéw na temat osob starszych i starosci oraz budowania ich autorytetu;
5) rozwoju form wypoczynku, dostgpu do edukacji i kultury dla ludzi starszych.

§ 3. Celem dzialania Rady Senior6w jest integracja, wspieranie i reprezentowanie $rodowiska osob starszych
zamieszkalych na terenie gminy Czerniejewo poprzez:

1) wspolprace z wladzami gminy Czerniejewo przy rozstrzyganiu istotnych spraw seniorow;

2) monitorowanie potrzeb osob starszych;

3) opiniowanie projektow aktow prawa miejscowego dotyczacych problemow ludzi starszych;

4) inicjowanie dzialan na rzecz senioroéw i dialogu miedzypokoleniowego;

5) przedstawianie propozycji w zakresie ustalania priorytetow i dzialan na rzecz senioréw;

6) wydawanie opinii, formutowanie wnioskow shuzacych rozwojowi dzialalno$ci na rzecz seniorow;

7) rozpowszechnianie aktualnych informacji o waznych sprawach dla senior6w wérod srodowisk seniorskich;

8) wspotdzialanie i wspolpracg z organizacjami i instytucjami dzialajacymi na terenie gminy Czerniejewo
W sprawie organizacji dziatan dla seniorow;
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9) upowszechnianie wiedzy o potrzebach, prawach i mozliwosciach, a przede wszystkim wzmacnianie wptywu
senioréw na decyzje podejmowane przez wiadze lokalne, w tym na jakos$¢ ustug przeznaczonych dla tej grupy
wiekowej.

Rozdzial 3.
Organy i tryb pracy Rady

§ 4. 1. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego, dwoch Wiceprzewodniczacych i Sekretarza
bezwzgledna wigkszoscia glosow w obecnosci, co najmniej polowy skladu, w glosowaniu tajnym. Wybrane osoby
stanowia Prezydium Rady.

2. Rada moze odwolywac cztonka Prezydium lub caty sktad Prezydium bezwzgledng wigkszo$cia gltosow przy
obecnosci przynajmniej polowy skladu Rady w glosowaniu tajnym jedynie na wniosek co najmniej 5 czlonkdw
Rady.

3. Wniosek o odwotanie cztonka Prezydium lub catego Prezydium Rada rozpatruje na sesji nastepnej, zwotanej
nie wezesniej niz po uptywie 14 dni od sesji, na ktorej zgtoszono wniosek, nie poznicj jednak niz przed uptywem
30 dni.

4. Jezeli wniosek o odwotanie cztonka Prezydium lub calego Prezydium nie uzyskal wymaganej wiekszosci
glosow, to kolejny wniosek o odwolanie moze by¢ zgloszony nie wezesniej niz po uptywie 3 miesiecy od
poprzedniego glosowania. :

5. Odwolany cztonek Prezydium lub cale Prezydium pelni swoje obowigzki do czasu powolania nowego
cztonka lub Prezydium.

6. Prezydium ustgpujacej kadencji petni swoje obowiazki do czasu powolania Prezydium kolejnej kadencji.

7. Cztonek Prezydium moze zrezygnowa¢ z petnionej funkcji w Prezydium poprzez zlozenie pisemnego
o$wiadczenia w tej sprawie. Na jego miejsce Rada wybiera nowa osobe zgodnie z ust. 1.

8. Rada przedkiada Burmistrzowi Miasta i Gminy Czerniejewo sprawozdanie roczne ze swojej dzialalnosci
w terminie do dnia 31 marca nastgpnego roku.

§ 5. Do zadan Prezydium nalezy w szczegdlnoSci:

1) przygotowywanie projektow uchwal Rady w sprawach dotyczacych osob starszych zamieszkatych na terenie
gminy Czerniejewo;

2) okreslenie sposobu wykonywania uchwat;
3) realizacja uchwat Rady.
§ 6. Do kompetencji i zadan Przewodniczacego Rady nalezy:
1) kierowanie biezacymi sprawami Rady, organizowanie pracy Prezydium oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) zwotywanie sesji Rady, przygotowywanie porzadku obrad, pfzewodniczenie obradom,;
3) sktadanie Radzie sprawozdania ze swojej dziatalno$ci migdzysesyjnej;
4) przy rownym rozktadzie glosow wewnatrz Prezydium Przewodniczacy ma glos decydujacy.
§ 7. Do kompetencji i zadan Wiceprzewodniczacych Rady nalezy:
1) informowanie §rodkéw masowego przekazu o poczynaniach Rady;

2) w razie nieobecnoSci Przewodniczacego, kierowanie obradami Rady; kierownictwo obejmuje wowczas
wiceprzewodniczacy starszy wiekiem, chyba Ze przewodniczacy wskaze innego.

§ 8. Do zadan Sekretarza Rady nalezy w szczeg6lnosci:
1) prowadzenie dokumentacji Rady;
2) przygotowywanie sprawozdan z dzialalno$ci Prezydium

3) sporzadzanie protokotow z sesji Rady i posiedzen Prezydium.
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Rozdzial 4.
Czlonkowie Rady Senioréow Miasta i Gminy Czerniejewo

§ 9. 1. Czlonkiem Rady moze by¢ osoba zamieszkata na terenie gminy Czerniejewo, ktora w dniu wyboréw do
Rady ma ukonczone co najmniej 60 lat.

2. Kandydatow do Rady wskazuja:

1) organizacje pozarzadowe i podmioty dzialajace na rzecz oséb starszych, ktére moga zglosi¢ od jednego do
trzech kandydatéw na cztonkéw Rady.

2) Osoby starsze niezrzeszone w organizacjach oséb starszych lub dzialajacych na rzecz oséb starszych, o ile
wskazana przez nie osoba wyrazita zgode na kandydowanie.

3) Kandydaci moga si¢ zgtasza¢ osobiscie.

3. Nabor na cztonkéw Rady Seniorow Miasta i Gminy Czerniejewo odbywa sie w drodze ogloszenia
Burmistrza o naborze kandydatéw na cztonkéw Rady poprzez podanie ogloszenia do publicznej w1ad0mos<:1 na
tablicy ogtoszen oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy Czerniejewo.

4. Burmistrz Miasta i Gminy Czerniejewo ogtasza informacjg o otwartym spotkaniu po§wigconym wyborom
czionkow Rady na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy Czerniejewo.

5. Cztonkowie Rady wybierani sa w glosowaniu bezposrednim, tajnym, na spotkaniu otwartym zwotanym
przez Burmistrz Miasta i Gminy Czerniejewo w terminie nie dtuzszym niz 30dni od daty zakonczenia
przyjmowania zgloszen kandydatow, okreslonej w ogloszeniu o naborze kandydatow na cztonkéw Rady Senioréw
Miasta i Gminy Czerniejewo, o ktérym mowa w ust. 3.

6. W przypadku braku petnej liczby kandydatow liczbowy skiad Rady moze by¢ mniejszy niz wskazany
w § I ust. 8.

7. Cztonkow Rady Senioréw Miasta i Gminy Czerniejewo powotuje Burmistrz Miasta i Gminy Czerniejewo
w drodze zarzadzenia.

8. Kadencja cztonka Rady konczy si¢ wraz z kadencja Rady.

9. Czlonek Rady moze wykonywaé swoje czynno$ci po ztozeniu na pierwszej sesji uroczystego $lubowania
o nastepujacej treéci: ,,Slubujg uroczyscie jako cztonek Rady Senioréw Miasta i Gminy Czerniejewo pracowa¢ dla
dobra i pomysinosci seniorow Gminy Czerniejewo, dziala¢ zawsze zgodnie z prawem oraz z interesami 0s6b
starszych - godnie i rzetelnie reprezentowac swoich wyborcow i troszezy¢ sig o ich sprawy.” Po odczytaniu tresci
Slubowania, wywotani kolejno cztonkowie Rady wypowiadaja stowo ,,$lubuje”. Po zlozeniu §lubowania cztonek
Rady moze doda¢ zdanie ,,Tak mi dopoméz Bog.” Cztonkowie Rady, ktorzy nie byli obecni na pierwszej sesji lub
ich praca w Radzie rozpoczgta sig¢ w trakcie kadencji Rady, sktadaja $lubowanie na pierwszej sesji, na ktérej sa
obecni.

§ 10. Czlonek Rady ma prawo:
1) wybiera¢ i by¢ wybieranym do organéw Rady;
2) gtosu podczas glosowan na sesjach Rady;
3) zgtaszania postulatow i inicjatyw;
4) sktadania interpelacji w istotnych sprawach zwiazanych z dziatalnoécig Rady;
5) uzyskania kazdej informacji dotyczacej prac Rady;

6) domagania si¢ wniesienia pod obrady sesji spraw, ktore uwaza za spolecznie pilne i uzasadnione, zwtaszcza
tych, ktore wynikaja z postulatow i skarg seniorow.

§ 11. Czlonek Rady ma obowiazek:
1) przestrzega¢ postanowien Statutu i uchwat Rady;
2) bra¢ udzial w realizacji zadan rady;
3) uczestniczy¢ w sesjach Rady, zebraniach roboczych;

4) informowania swoich wyborcow o dziatalnoéci Rady;
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5) przedstawia¢ wnioski swoich wyborcéw na sesjach Rady;
6) powiadamia¢ Przewodniczacego Rady o zmianie miejsca zamieszkania.

§ 12. 1. Cztonek Rady moze zosta¢ odwotany, jezeli nie wywiazuje sig ze swoich obowiazkow i nie przestrzega
Statutu Rady. Czlonka Rady odwotuje Rada na wniosek Przewodniczacego Rady lub 5 czionkow Rady zwykla
wiekszoécia gtoséw w glosowaniu tajnym przy obecno$ci co najmniej potowy sktadu Rady.

2. Czlonek Rady ma prawo rezygnacji z pelnionej funkcji oraz prawo zrzeczenia si¢ mandatu w czasie trwania
kadencji.

3. Mandat czionka Rady wygasa wskutek:
a) odmowy ztoZenia Slubowania;
b) pisemnego zrzeczenia si¢ mandatu;
¢) utraty prawa wybieralno$ci lub braku tego prawa w dniu wyborow;
d) jego $mierci;
€) zamieszkania poza terenem gminy Czerniejewo.

4. Wygaénigcie mandatu radnego w przypadkach okreSlonych w ust. 3 stwierdza Rada w drodze uchwaly,
najpdzniej w ciagu 3 miesigcy od wystapienia przyczyny wygasnigcia mandatu.

5. W przypadkach okre$lonych w ust. 1 - 3 zastosowanie odpowiednie znajduja zapisy § 9 dotyczace wyborow
cztonka Rady.

Rozdzial 5.
Sesje Rady

§ 13. Rada odbywa sesje w liczbie niezbednej do wypemienia swoich zadan, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

§ 14. 1. Sesje zwoluje i organizuje Przewodniczacy Rady ustalajac projekt porzadku obrad oraz miejsce, dzief
i godzing sesji.

2.0 sesji zawiadamia sig cztonkéw Rady, Burmistrza Miasta i Gminy Czerniejewo oraz Przewodniczacego
Rady Miasta i Gminy Czerniejewo najp6zniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem.

3. Pierwsza sesje¢ nowo wybranej Rady zwotuje i do momenty wyboru Przewodniczacego Rady Seniorow
prowadzi Przewodniczacy Rady Miasta i Gminy Czerniejewo.

§ 15. W sytuacji, kiedy nie ma okre$lonego trybu glosowania, Rada podejmuje uchwaty zwykla wigkszo$cia
gloséw w glosowaniu jawnym przy obecnosci co najmniej potowy skladu Rady.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 16. 1. Protokoly posiedzef, listy obecnosci iinne dokumenty Rady przechowywane sa w Miejsko -
Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Czerniejewie.

2. Kazdy z cztonkéw Rady ma prawo dostepu do dokumentow Rady w godzinach pracy Miejsko — Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Czerniejewie.

3. Kazdy z cztonkéw Rady moze zada¢ kopii i odpiséw dokumentéw Rady.
§ 17. 1. Zmiany Statutu dokonywane sa w trybie jego nadania.

2. Rada moze wnioskowaé o dokonanie zmian w Statucie.

PRZEW@DNICZACY
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UCHWALA NR VI1/38/15
RADY MIASTA I GMINY CZERNIEJEWO

z dnia 25 marca 2015 r.

w sprawie powolania Rady Senioréw Miasta i Gminy Czerniejewo
oraz nadania jej Statutu

Na podstawie art. 5¢ ust. 2 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2013 r.,
poz. 594 z p6zn. zm.) Rada Miasta i Gminy Czerniejewo uchwala, co nastepuje:

§ 1. Powoluje sig Radg Seniorow Miasta i Gminy Czerniejewo zwana dalej Rada.

§ 2. Tryb wyboru czlonkéw Rady oraz zasady dziatania Rady okresla Statut, stanowiacy zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Czerniejewo.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

PRZEWODNICZACY
Rady Miasta y £zerniejewo
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Uzasadnienie

do Uchwaty Nr V1/38/15
Rady Miasta i Gminy Czerniejewo

z dnia 25 marca 2015 r.
w sprawie powolania Rady Senioréw Miasta i Gminy Czerniejewo oraz nadania jej Statutu

Zgodnie z art. 5S¢ ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym, ,,Rada gminy, z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek zainteresowanych srodowisk, moze utworzy¢ gminna radg senior6w”.

Powotanie Rady Senioréow Miasta i Gminy Czerniejewo ma zapewni¢ starszym mieszkancom mozliwosc
aktywnego uczestniczenia w zyciu spotecznym, stuzy¢ integracji migdzypokoleniowej i wspieraniu $rodowiska
osob starszych. Z tych wzglgdow uwaza sig za konieczne umozliwienie osobom starszym zajgcia stanowiska ich
reprezentantom w sprawach dotyczacych seniorow.

W zwiazku z powyzszym podjgcie uchwaty jest uzasadnione.

Projekt uchwaly uzyskal pozytywna opini¢ na wspdlnym posiedzeniu pofaczonych Komisji Rady Miasta
1 Gminy Czerniejewo w dniu 18 marca 2015 1.
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Zatacznik do Uchwaty Nr VI/38/15
Rady Miasta i Gminy Czerniejewo

z dnia 25 marca 2015 r.

Statut Rady Senioréw Miasta i Gminy Czerniejewo

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ L. 1. Statut okresla tryb wyboru cztonk6éw, zasady dziatania, cel i zadania Rady Senioréw Miasta i Gminy
Czerniejewo zwanej w dalszej czgsci statutu ,,Rada”.

2. Rada jest reprezentacjg seniorow zamieszkalych na terenie gminy Czerniejewo.
3. Siedziba Rady jest Urzad Miasta i Gminy Czerniejewo.

4. Terenem dziatalno$ci Rady jest obszar gminy Czerniejewo, jednak nie wyklucza si¢ mozliwosci rozszerzenia
dziatalnodci Rady i jej wspolpracy z instytucjami oraz organizacjami krajowymi i zagranicznymi.

5. Podstawa dziatalnosci Rady jest praca spoteczna jej czlonkow wybieranych zgodnie ze statutem Rady.
Cztonkowie Rady za pelnienie swej funkcji nie moga pobiera¢ wynagrodzenia oraz diet.

6. Rada jest organem apolitycznym, niezwigzanym zzadna partia polityczng, klubem radnych oraz
ugrupowaniem politycznym.

7. Kadencja Rady trwa dwa lata. Czas kadencji jest liczony od daty pierwszej sesji Rady.
8. Rada sktada si¢ z 15 cztonkow.
9. Rada nie ma osobowosci prawne;j.

Rozdzial 2.
Cele i srodki dzialania

§ 2. Rada jest cialem o charakterze inicjatywnym, doradczym i konsultacyjnym wobec organéw gminy
Czerniejewo, z ktorymi wspolpracuje we wszystkich obszarach dotyczacych osob starszych, w szczegélnosei:

1) zapobieganiu i przelamywaniu marginalizacji osob starszych;

2) wspieraniu aktywnoS$ci 0sob starszych;

3) profilaktyki i promocji zdrowia os6b starszych;

4) przetamywania stereotyp6w na temat osob starszych i starosci oraz budowania ich autorytetu;
5) rozwoju form wypoczynku, dostgpu do edukacji i kultury dla ludzi starszych.

§ 3. Celem dziatania Rady Senioréw jest integracja, wspieranie i reprezentowanie §rodowiska os6b starszych
zamieszkatych na terenie gminy Czerniejewo poprzez:

1) wspoétpracg z wladzami gminy Czerniejewo przy rozstrzyganiu istotnych spraw seniordow;

2) monitorowanie potrzeb osob starszych;

3) opiniowanie projektow aktow prawa miejscowego dotyczacych probleméw ludzi starszych;

4) inicjowanie dziatan na rzecz senior6éw i dialogu migdzypokoleniowego;

5) przedstawianie propozycji w zakresie ustalania priorytetow i dziatan na rzecz seniorow;

6) wydawanie opinii, formutowanie wnioskéw stuzacych rozwojowi dziatalno$ci na rzecz senioréw;

7) rozpowszechnianie aktualnych informacji o waznych sprawach dla seniorow wérod srodowisk seniorskich;

8) wspoltdzialanie iwspélpracg z organizacjami i instytucjami dzialajacymi na terenie gminy Czerniejewo
W sprawie organizacji dziatan dla seniorow;
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9) upowszechnianie wiedzy o potrzebach, prawach i mozliwo$ciach, a przede wszystkim wzmacnianie wptywu
senior0w na decyzje podejmowane przez wiladze lokalne, w tym na jako$¢ ustug przeznaczonych dla tej grupy
wiekowej.

Rozdzial 3.
Organy i tryb pracy Rady

§4. 1. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego, dwoéch Wiceprzewodniczacych i Sekretarza
bezwzgledna wigkszoscia glosdw w obecnosci, co najmniej potowy skladu, w glosowaniu tajnym. Wybrane osoby
stanowia Prezydium Rady.

2. Rada moze odwotywa¢ cztonka Prezydium lub caty sktad Prezydium bezwzgledng wigkszoscia glosow przy
obecnosci przynajmniej potowy sktadu Rady w glosowaniu tajnym jedynie na wniosek co najmniej 5 cztonkow
Rady.

3. Wniosek o odwotanie cztonka Prezydium lub catego Prezydium Rada rozpatruje na sesji nastepnej, zwotanej
nie wczesniej niz po uptywie 14 dni od sesji, na ktorej zgtoszono wniosek, nie pdzniej jednak niz przed uplywem
30 dni.

4. Jezeli wniosek o odwotanie czlonka Prezydium lub catego Prezydium nie uzyskal wymaganej wigkszosci
glosow, to kolejny wniosek o odwolanie moze by¢ zgloszony nie wcze$niej niz po uplywie 3 miesigcy od
poprzedniego gtosowania.

5. Odwotany czionek Prezydium lub cale Prezydium peini swoje obowigzki do czasu powolania nowego
cztonka lub Prezydium.

6. Prezydium ustepujacej kadencji petni swoje obowiazki do czasu powotania Prezydium kolejnej kadencji.

7. Czlonek Prezydium moze zrezygnowa¢ z pelnionej funkcji w Prezydium poprzez zlozenie pisemnego
o$wiadczenia w tej sprawie. Na jego miejsce Rada wybiera nowa osobe zgodnie z ust. 1.

8. Rada przedkiada Burmistrzowi Miasta i Gminy Czerniejewo sprawozdanie roczne ze swojej dziatalno$ci
w terminie do dnia 31 marca nastgpnego roku.

§ 5. Do zadan Prezydium nalezy w szczegélnoSci:

1) przygotowywanie projektéw uchwat Rady w sprawach dotyczacych osob starszych zamieszkatych na terenie
gminy Czerniejewo;

2) okreslenie sposobu wykonywania uchwat;
3) realizacja uchwat Rady.
§ 6. Do kompetencji i zadan Przewodniczacego Rady nalezy:
1) kierowanie biezacymi sprawami Rady, organizowanie pracy Prezydium oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) zwolywanie sesji Rady, przygotowywanie porzadku obrad, przewodniczenie obradom;
3) skfadanie Radzie sprawozdania ze swojej dziatalnosci migedzysesyjne;j;
4) przy rownym rozkladzie gloséw wewnatrz Prezydium Przewodniczacy ma glos decydujacy.
§ 7. Do kompetencji i zadan Wiceprzewodniczacych Rady nalezy:
1) informowanie srodkéw masowego przekazu o poczynaniach Rady;

2) w razie nieobecno$ci Przewodniczacego, kierowanie obradami Rady; kierownictwo obejmuje wowczas
wiceprzewodniczacy starszy wiekiem, chyba ze przewodniczacy wskaze innego.

§ 8. Do zadan Sekretarza Rady nalezy w szczegélno$cei:
1) prowadzenie dokumentacji Rady;
2) przygotowywanie sprawozdan z dziatalno$ci Prezydium

3) sporzadzanie protokotow z sesji Rady i posiedzen Prezydium.
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Rozdzial 4.
Czlonkowie Rady Senioréw Miasta i Gminy Czerniejewo

§ 9. 1. Cztonkiem Rady moze by¢ osoba zamieszkata na terenie gminy Czerniejewo, ktéra w dniu wyboréw do
Rady ma ukoniczone co najmniej 60 lat.

2. Kandydatow do Rady wskazuja:

1) organizacje pozarzadowe i podmioty dzialajace na rzecz osob starszych, ktore moga zglosi¢ od jednego do
trzech kandydatow na cztonkéw Rady.

2) Osoby starsze niezrzeszone w organizacjach osob starszych lub dziatajacych na rzecz oséb starszych, oile
wskazana przez nie osoba wyrazita zgode na kandydowanie.

3) Kandydaci moga si¢ zgtasza¢ osobiScie.

3.Nabér na cztonkéw Rady Seniorow Miasta i Gminy Czerniejewo odbywa si¢ w drodze ogloszenia
Burmistrza o naborze kandydatéw na cztonkéw Rady poprzez podanie ogloszenia do publicznej wiadomosci na
tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy Czerniejewo.

4. Burmistrz Miasta i Gminy Czerniejewo oglasza informacjg o otwartym spotkaniu po§wigconym wyborom
cztonkéw Rady na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy Czerniejewo.

5. Cztonkowie Rady wybierani sa w glosowaniu bezpo$rednim, tajnym, na spotkaniu otwartym zwolanym
przez Burmistrz Miasta i Gminy Czerniejewo w terminie nie dluzszym niz 30 dni od daty zakonczenia
przyjmowania zgloszen kandydatéw, okreslonej w ogloszeniu o naborze kandydatéw na cztonkoéw Rady Senioréw
Miasta i Gminy Czerniejewo, o ktérym mowa w ust. 3.

6. W przypadku braku pelnej liczby kandydatow liczbowy sklad Rady moze by¢ mniejszy niz wskazany
w § 1 ust. 8.

7. Cztonkéw Rady Senioréw Miasta i Gminy Czerniejewo powotuje Burmistrz Miasta i Gminy Czerniejewo
w drodze zarzadzenia.

8. Kadencja cztonka Rady kofczy sig wraz z kadencja Rady.

9. Czlonek Rady moze wykonywaé swoje czynno$ci po zloZeniu na pierwszej sesji uroczystego Slubowania
o nastgpujacej tresci: ,,Slubuje uroczyscie jako cztonek Rady Senioréw Miasta i Gminy Czerniejewo pracowaé dla
dobra i pomyS$lnosci seniorow Gminy Czerniejewo, dziala¢ zawsze zgodnie z prawem oraz z interesami 0so6b
starszych - godnie i rzetelnie reprezentowaé swoich wyborcow i troszczy¢ sig o ich sprawy.” Po odczytaniu treéci
$lubowania, wywotani kolejno cztonkowie Rady wypowiadajg stowo ,,$lubuje”. Po zlozeniu $lubowania cztonek
Rady moze doda¢ zdanie ,,Tak mi dopoméz Bog.” Cztonkowie Rady, ktorzy nie byli obecni na pierwszej sesji lub

ich praca w Radzie rozpoczeta sig w trakcie kadencji Rady, sktadaja §lubowanie na pierwszej sesji, na ktdrej sa
obecni.

§ 10. Czlonek Rady ma prawo:
1) wybiera¢ i by¢ wybieranym do organéw Rady;
2) glosu podczas gltosowan na sesjach Rady;
3) zgtaszania postulatow i inicjatyw;
4) sktadania interpelacji w istotnych sprawach zwiazanych z dziatalno$cia Rady;
5) uzyskania kazdej informacji dotyczacej prac Rady;

6) domagania si¢ wniesienia pod obrady sesji spraw, ktére uwaza za spotecznie pilne i uzasadnione, zwlaszcza
tych, ktore wynikaja z postulatow i skarg senioréw.

§ 11. Cztonek Rady ma obowiazek:
1) przestrzegac postanowien Statutu i uchwat Rady;
2) bra¢ udziat w realizacji zadan rady;
3) uczestniczy¢ w sesjach Rady, zebraniach roboczych;

4) informowania swoich wyborcdw o dziatalnosci Rady;
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5) przedstawia¢ wnioski swoich wyborcow na sesjach Rady;
6) powiadamia¢ Przewodniczacego Rady o zmianie miejsca zamieszkania.

§ 12. 1. Cztonek Rady moze zosta¢ odwotany, jezeli nie wywiazuje sig ze swoich obowiazkOw i nie przestrzega
Statutu Rady. Cztonka Rady odwotuje Rada na wniosek Przewodniczacego Rady lub 5 cztonkéw Rady zwykla
wiekszoscia gtosow w glosowaniu tajnym przy obecnoéci co najmniej polowy skiadu Rady.

2. Cztonek Rady ma prawo rezygnacji z peinionej funkcji oraz prawo zrzeczenia sig mandatu w czasie trwania
kadencji.

3. Mandat czlonka Rady wygasa wskutek:
a) odmowy zlozenia §lubowania;
b) pisemnego zrzeczenia si¢ mandatu;
¢) utraty prawa wybieralnosci lub braku tego prawa w dniu wyborow;
d) jego $mierci;
¢) zamieszkania poza terenem gminy Czerniejewo.

4. Wygaénigcie mandatu radnego w przypadkach okreslonych wust. 3 stwierdza Rada w drodze uchwaty,
najpozniej w ciagu 3 miesigey od wystapienia przyczyny wygasnigcia mandatu.

5. W przypadkach okreslonych w ust. 1 -3 zastosowanie odpowiednie znajduja zapisy § 9 dotyczace wyborow
cztonka Rady.

Rozdzial 5.
Sesje Rady

§ 13. Rada odbywa sesje w liczbie niezbednej do wypelnienia swoich zadan, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

§ 14. 1. Sesje zwoluje i organizuje Przewodniczacy Rady ustalajac projekt porzadku obrad oraz miejsce, dzien
i godzing sesji.

2. O sesji zawiadamia si¢ cztonkéw Rady, Burmistrza Miasta i Gminy Czerniejewo oraz Przewodniczacego
Rady Miasta i Gminy Czerniejewo najpdzniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem.

3. Pierwsza sesj¢ nowo wybranej Rady zwotuje ido momenty wyboru Przewodniczacego Rady Senioréw
prowadzi Przewodniczacy Rady Miasta i Gminy Czerniejewo.

§ 15. W sytuacji, kiedy nie ma okreslonego trybu glosowania, Rada podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscia
gloséw w glosowaniu jawnym przy obecnoéci co najmniej potowy skiadu Rady.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 16. 1. Protokoly posiedzen, listy obecnosci iinne dokumenty Rady przechowywane sa w Miejsko —
Gminnym Oérodku Pomocy Spotecznej w Czernicjewie.

2. Kazdy z cztonkéw Rady ma prawo dostepu do dokumentéw Rady w godzinach pracy Miejsko — Gminnego
Oérodka Pomocy Spotecznej w Czerniejewie.

3. Kazdy z cztonkéw Rady moze zada¢ kopii i odpiséw dokumentéw Rady.
§ 17. 1. Zmiany Statutu dokonywane sa w trybie jego nadania.

2. Rada moze wnioskowaé o dokonanie zmian w Statucie.
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